
รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2567 ถึง เดือนกันยายน 2568) 

เทศบาลตำบลกุดสิม 
อำเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์  

ลำดับ
ที ่

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
หมายเหตุ 

(รายละเอียดผลดำเนินการ) ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

1 การอนุมัติ อนุญาตตาม พระราชบัญญัติ
การอำนวยความสะดวกในการพิจารณา
ของทางราชการ พ.ศ. 2558 
1. เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ใน 
ระหว่างการตรวจสอบเอกสาร/ 
ประกอบหลักฐานประกอบการพิจารณา 
ขออนุมัติ อนุญาต ประกอบด้วย 
- เงินใต้โต๊ะ 
- ค่าดำเนินการ 
- ค่าอำนวยความสะดวก 

ปานกลาง 1.จัดทำคู่มือสำหรับประชาชนประกอบด้วย 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี)       
ในการยื่นคำขอขั้นตอนและระยะเวลาใน
การพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสาร
หรือหลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมา
พร้อมคำขอ 
2. ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชนไว้ ณ 
สถานที่ ที่กำหนดให้ยื่นคำขอและเผยแพร่ 
ทางสื่อสารต่างๆ เช่นประชาสัมพันธ์ผ่าน
เว็บไซต์ 

 
 
 
✓ 

 
 
- 

รายละเอียดผลการดำเนินการ
ตามเอกสารแนบท้ายที่ 1 

2 การใช้อำนาจตามกฎหมาย การ
ให้บริการตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ 
1.เจ้าหน้าที่ใช้อำนาจในทางมิชอบเพื่อ 
เรียกรับผลประโยชน์เพื่อให้เกิดผลต่อ 
การสนับสนุนแผนงานหรือโครงการ 
2.การรับของขวัญจากบุคคลอ่ืนเพื่อช่วย 
ให้บุคคลนั้นได้ผลประโยชน์จากองค์กร 
ประกอบด้วย 
-เงินใต้โต๊ะ -ค่าดำเนินการ 
-ค่าอำนวยความสะดวก 

ปานกลาง 1. จัดทำประกาศ มาตรการป้องกันการเรยีกรับ
สินบน 
2.เจ้าหน้าท่ีจัดทำรายงานผลในการ จัดทำ 
โครงการ 
3.ผู้บริหาร ติดตามผลการดำเนินงานโครงการ
อย่างต่อเนื่อง 
4.เผยแพร่ความรู้เกีย่วกับกฎหมาย ในการ 
ปฏิบัติงานให้กับบุคลากรและ เจ้าหน้าท่ี 
5.หากมสีถานการณ์การให้ของขวัญ ควรปฏเิสธ
การรับของขวัญของกำนันโดยอธบิายว่าเป็นการ
ขัดต่อกฎหมายนโยบายของรัฐ 

 
 
 

✓ 

 
 
 
 

- 

รายละเอียดผลการดำเนินการ
ตามเอกสารแนบท้ายที่ 2 



ลำดับ
ที ่

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
หมายเหตุ 

(รายละเอียดผลดำเนินการ) ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

3 การใช้อำนาจตามกฎหมาย/การจัดซื้อ 
จัดจ้าง 
1. การรับผลประโยชน์เพื่อเอ้ือให้เกิด
การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะให้กับ 
ผู้ประกอบการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ 
ของขวัญ/สินน้ำใจ/การเลี้ยงรับรอง  
ซึ่งนำไปสู่การ เอ้ือยประโยชน์ให้กับ 
คู่สัญญา ประกอบด้วย 
-เงินใต้โต๊ะ 
-ค่าดำเนินการ 
-ค่าอำนวยความสะดวก 

ปานกลาง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสใน การจัดซื้อ 
จัดจ้าง 
1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและ ติดตาม 
การทำงานอย่างใกล้ชิดมีการ สอบทานและ 
กำชับให้เจ้าหน้าที่ ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง 
เคร่งครัด 
2. จัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 
3. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 
4. มีขั้นตอนเสนอการเห็นชอบ ผ่านสาย
งานตามลำดับ และมีการกำหนดอำนาจ
อนุมัติตามวงเงินงบประมาณที่เหมาะสม 
5. หากตรวจพบมีการทุจริตให้แจ้ง
ผู้บังคับบัญชาทราบทันที 
 

 
 
 

✓ 

 
 
- 

รายละเอียดผลการดำเนินการ 
ตามเอกสารแนบท้ายที่ 3 

 

  

 

 

 

 



ลำดับ
ที ่

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
หมายเหตุ 

(รายละเอียดผลดำเนินการ) ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

4 การใช้อำนาจตามกฎหมาย/การ 
บริหารงานบุคคล 
1. คณะกรรมการสอบแข่งขันและสอบ
คัดเลือกบุคลากรเรียกรับผลประโยชน์
หรือเอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้องของ
ตนเอง 
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการสอบแข่งขัน
และสอบคัดเลือก เป็นระบบเครือญาติ
หรือคนรู้จักหรือเป็นผู้มีส่วนได้เสีย 
ประกอบด้วย 
-เงินใต้โต๊ะ 
-ค่าดำเนินการ 
-ค่าอำนวยความสะดวก 

ปานกลาง 1. กำหนดหล ักเกณฑ์และมาตรฐานที่
ชัดเจน โปร่งใส และตรวจสอบได้ของการ
สอบแข่งขันและคัดเลือกบุคลากร 
2. เปิดช่องทางรับแจ้งเบาะแส เช่น กล่อง
ร้องเรียน อีเมล หรือระบบร้องเรียน
ออนไลน์ 
3. มีมาตรการลงโทษที่เข้มงวด สำหรับ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการเรียกรับ
ผลประโยชน์หรือเอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้อง
ของตนเอง 
4. ให้ความรู้เกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาลและ
กฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต 

 
 
 

✓ 

 
 
- 

รายละเอียดผลการดำเนินการ
ตามเอกสารแนบท้ายที่ 4 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดผลการดำเนินการตามวิธีการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง  

  



เอกสารแนบท้ายที่ 1 

1. ระบุ วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



เอกสารแนบท้ายที่ 2 

2. ระบุ วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารแนบท้ายที่ 3 

 

3. ระบุ วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารแนบท้ายที่ 4 

 

4. ระบุ วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

 


